REGIONE
(9) MARCHE

Giunta regionale

DECRETO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO,
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
n. 99 del 28 aprile 2026

Oggetto: DGR n. 321/2026 e DGR n. 347/2026. POC Marche 2014-2020 - Asse 6
Occupazione — Azione 6.1 Aiuti alle Assunzioni. Approvazione Avviso pubblico “Le
Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni di giovani disoccupati”. Capitolo
2150410335 del Bilancio 2026/2028, annualita 2026, € 1.500.000,00.

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare
il presente decreto;

VISTA Tlattestazione della copertura finanziaria, nonché il D.Igs. n. 118/2011 e s.m.i. in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio;

VISTO l'articolo 15 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione
e di ordinamento del personale della Giunta regionale;

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2025, n. 25 concernente: Disposizioni per la
formazione del bilancio 2026/2028 della Regione Marche (Legge di stabilita 2026);

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2025, n. 26 concernente: Bilancio di previsione
2026/2028;

VISTA la DGR n. 1923 del 30/12/2025 “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di
previsione 2026/2028” approvata nella seduta del’Assemblea legislativa regionale n. 7 del
23 dicembre 2025. Documento Tecnico di Accompagnamento del triennio 2026/2028”;

VISTA la DGR n. 1924 del 30/12/2025 “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di
previsione 2026/2028” approvata nella seduta del’Assemblea legislativa regionale n. 7 del
23 dicembre 2025”. Bilancio finanziario gestionale del triennio 2026/2028”.

DECRETA

1. di dare attuazione alla Deliberazione di Giunta n. 347 del 30/03/2026 che ha definito
le linee guida per 'emanazione di un Avviso pubblico inerente la concessione di
incentivi alle assunzioni di giovani disoccupati nelle imprese marchigiane;

2. di approvare I'Avviso pubblico denominato “Le Marche per i giovani: Aiuti alle
assunzioni di giovani disoccupati” contenuto nell’allegato A del presente atto, di cui
costituisce parte integrante e sostanziale;

3. di stabilire che il costo complessivo dell’intervento, pari a € 1.500.000,00, & afferente
alle risorse del POC Marche (Programma Operativo Complementare) 2014-2020,
Asse 6 “Occupazione” Azione 6.1 Aiuti alle assunzioni, capitolo 2150410335, Bilancio
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2026/2028, e che in ragione del principio della competenza finanziaria di cui all’art 3,
e allegato n. 4/2 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i. I'obbligazione di cui al presente atto
risulta esigibile nell’annualita 2026;

di assumere, per la copertura finanziaria del presente atto pari ad € 1.500.000,00, la
prenotazione di impegno di spesa di pari importo, ai sensi del D.Lgs 118/2011, a carico
del capitolo 2150410335, Bilancio 2026/2028, Annualita 2026.

Viene ridotto 'accantonamento registrato con DGR n. 347/2026;

che le risorse riservate a tale intervento risultano coerenti quanto alla natura della
spesa con le finalita di utilizzo previste dall'atto, in termini di allocazione nella missione
e programma di Bilancio, e fatte salve le variazioni finanziarie necessarie alla puntuale
identificazione della spesa in base ai livelli di articolazione del piano dei conti integrato
di cui al D.Igs. n. 118/2011e alla codifica SIOPE;

di dare evidenza pubblica al presente decreto, completo dei suoi allegati, attraverso la
pubblicazione nel portale della Regione Marche www.regione.marche.it, precisando
che la pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi della
Legge n. 241/1990 e successive modificazioni;

di disporre la pubblicazione del presente atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Marche, ai sensi della LR. n. 17/2003, sul sito regionale
www.norme.marche.it e in forma integrale nella sezione Amministrazione trasparente
del sito istituzionale, ai sensi della D.G.R. n. 1158/2017, nonché nei siti
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale; e
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi
(identificativo bando 25179)

Si attesta 'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Direttore
(Roberta Maestri)

Documento informatico firmato digitalmente


http://www.norme.marche.it
http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-attivi
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
NORMATIVA DI RIFERIMENTO:

- Regolamento (UE) n. 1303/2013 e s.m.i contenente le disposizioni generali sui fondi
SIE per il periodo di programmazione 2014/20;

- Regolamento (UE) 2831//2023 “Nuovo Regolamento De minimis”;

- Regolamento (UE) 2832/2023 “ Regolamento De minimis SIEG”

- Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 “Regolamento “Omnibus”;

- Regolamenti (UE) 460/2020 e 558/2020 che modificano il Regolamento 1303/2013;

- Accordo di Partenariato — documento che per I'ltalia & stato adottato dalla Commissione
Europea in data 29/10/2014 e s.m.i;

- Accordo di Partenariato — approvato con decisione di esecuzione della CE il 15 luglio
2022 e firmato il 19 luglio 2022;

- Regolamento (UE) 2022/562 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 aprile 2022,
che ha introdotto la possibilita di applicare il cofinanziamento del 100% anche alle spese
certificate riferite al periodo contabile 1 luglio 2021 - 30 giugno 2022;

- Decisione della Commissione Europea C(2015) 926 del 12/02/2015 che approva il PO
FESR 2014-2020 per il sostegno del Fondo Europeo di sviluppo regionale nell’ambito
dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e delloccupazione” e ss.mm.ii.;

- Comunicazione della Commissione (2021/C 200/01) recante gli Orientamenti sull’'uso
delle opzioni semplificate in materia di costi nellambito dei fondi strutturali e di
investimento europei;

- Delibera CIPE del 28 gennaio 2015, n. 10 avente ad oggetto “Definizione dei criteri di
cofinanziamento pubblico nazionale dei programmi europei per il periodo di
programmazione 2014-2020 e relativo monitoraggio. Programmazione degli interventi
complementari di cui all’articolo 1, comma 242, della legge n. 147/2013 previsti
nell’accordo di partenariato 2014- 2020”;

- DGR n. 1148 del 21/12/2015 “Approvazione del Documento attuativo del POR FSE
2014/2020” e ss.mm.ii;

- D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 "Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/2020";

- Delibera CIPESS del 29 aprile 2021, n. 24 pubblicata nella G.U. del 21/08/201 — Serie
generale - n. 200, recante approvazione del Piano Sviluppo e Coesione della Regione
Marche (PSC Marche);

- Delibera CIPESS del 9 giugno 2021, n. 41 “Programmi operativi complementari di azione
e coesione 2014-2020 (articolo 242 del Decreto Legge n. 34/2020);

- DGR n. 1090 del 3 agosto 2020 “Approvazione Schema di Accordo tra la Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Ministro per il Sud e la Coesione territoriale e la Regione Marche
sulla Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi
del Comma 6, dell’articolo 242, del Decreto Legge n. 34/2020 per contrasto allemergenza
COVID-19” (c.d. Accordo Provenzano);

- Nota DPCOE-0001912-P-15/03/2023 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento per le Politiche di Coesione “Programmi Operativi Complementari
2014/2020 (POC) — Procedure di approvazione in attuazione dell’art. 242 del Decreto
Legge n. 34 del 2020. Indirizzi e indicazioni operative”;




REGIONE
(9) MARCHE

Giunta regionale

- DGR n. 1257 del 10/10/2022 “Programmazione 2014/2020 - Indirizzi per la
riprogrammazione degli interventi ex POR FESR e FSE e individuazione del primo nucleo
di interventi a valere sul PSC Marche e sul Programma Operativo Complementare ex art.
242 del D.L. 34/20207

- DGR n. 473 del 04/04/2023 “Programmazione 2014/2020 — Individuazione del secondo
nucleo di interventi a valere sul Programma Operativo Complementare ex art. 242 del
D.L.34/20207;

- DGR n. 933 del 26/06/2023 “L. 34/2020, art. 242 e Delibera CIPESS n. 41/2021 —
Approvazione della proposta di Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020
della Regione Marche”;

- DGR n. 1311 del 11/09/2023: Approvazione del Sistema di Gestione e Controllo
(Si.Ge.Co) del Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 della Regione
Marche;

- DGR 2038 del 30/12/2024: Delibera CIPESS n. 9/2024 adozione del POC Marche
2014/2020. Modifiche delle DD.GG.RR. 1257/2022 e n. 473/2023 e individuazione del
Terzo nucleo di interventi a valere sul Programma Operativo Complementare;

- DGR n. 1265 del 05/08/2025: Delibera CIPESS n. 9/2024 di adozione del POC Marche
2014/2020. Modifiche alle DD.G.R. n. 1257/2022, n. 473/2023 e n. 2038/2024 e
individuazione del quarto nucleo di interventi a valere sul Programma Operativo
Complementare;

- Decreto Legislativo 27 novembre 2025, n. 184 “Codice degli incentivi”;

- DGR n. 240 del 9/03/2026: “Individuazione del quinto nucleo di interventi a valere sul
Programma Operativo Complementare — POC Marche 2014/2020, di cui Delibera
CIPESS n. 9/2024 Modifiche alla D.G.R. n. 1257/2022, n. 473/2023, n. 2038/2024 e n.
1265/2025;

- DGR n. 321 del 23/03/2026 “Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscrizione nel
Bilancio di Previsione per I'anno 2026 delle economie di spesa — Variazione al
Documento Tecnico di Accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale -
9°provvedimento;

- Decreto del Dirigente della Direzione Programmazione Integrata Risorse Comunitarie e
Nazionali n .58- PRCN del 13 maggio 2024;

- Nota ID n. 39455734|29/12/2025|PSL Richiesta autorizzazione utilizzo risorse POC
Marche 2014-2020;

- Nota ID n. 40362920 del 24/03/2026 PRN di autorizzazione all’'utilizzo risorse POC
Marche 2014-2020 del Dirigente del Settore Programmazione delle risorse nazionali e
aiuti di stato;

- DGR n. 347 del 30/03/2026: POC Marche (Programma Operativo Complementare) 2014-
2020 Asse 6 “Occupazione” Azione 6.1 - Linee guida per I'emanazione dell’Avviso
“Incentivi per 'assunzione di giovani nelle imprese marchigiane”.

MOTIVAZIONE:

La Giunta regionale, con DGR n. 240 del 09/03/2026 ha Individuato il quinto nucleo di
interventi a valere sul Programma Operativo Complementare — POC Marche 2014/2020, di
cui Delibera CIPESS n. 9/2024, modificando le deliberazioni n. 1257/2022, n. 473/2023, n.
2038/2024 e n. 1265/2025.
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Con successiva deliberazione n. 321 del 23/03/2026 si & provveduto alla Reiscrizione nel
Bilancio di Previsione per 'anno 2026 dell’economia di spesa per € 1.500.000,00 a carico del
capitolo 2150410335 al fine di consentire il finanziamento di progetti afferenti all’Avviso
pubblico per la concessione diincentivi per 'assunzione di giovani nelle imprese marchigiane,
come previsto dal POC Marche 2014/2020 Asse 6 occupazione — Azione 6.1 Aiuti alle
assunzioni.

Con DGR n. 347 del 30/03/2026 sono state approvate le linee guida per 'emanazione
dell’Avviso pubblico di cui sopra denominato “Le Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni di
giovani disoccupati”.

L’intervento & focalizzato su uno specifico segmento di soggetti disoccupati, ovvero i giovani
under 36, sia per trattenere i talenti locali, contrastandone I'esodo verso altre Regioni e altri
Paesi, sia per attrarre il rientro di coloro che se ne sono andati per esperienze di studio o di
lavoro, alla ricerca di opportunita migliori.

L’intervento punta, inoltre, a valorizzare competenze specialistiche e professionalita ad alto
valore aggiunto, in particolare tra i laureati, allo scopo di introdurre idee innovative e
metodologie avanzate nelle imprese marchigiane, soprattutto appartenenti a settori strategici,
primo tra tutti il comparto manifatturiero con I'obiettivo di sostenere il rafforzamento del loro
livello di innovazione e migliorare il posizionamento competitivo sul mercato.

Possono presentare domanda di incentivo:
- le imprese (micro, piccole, medie e grandi) iscritte alla Camera di Commercio
- i liberi professionisti titolari di Partita lva singoli o associati iscritti ad Ordini, Albi o
Collegi professionali riconosciuti
che intendono procedere alla assunzione di lavoratori aventi, al momento della presentazione
della domanda, i seguenti requisiti:

1. eta compresa frai 18 e i 35 anni (Non aver compiuto 36 anni);
2. essere disoccupati iscritti al CPI ai sensi del D. Lgs 150/2015 e ss.mm.ii;
3. se stranieri, essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita

che consenta I'esercizio di un’attivita lavorativa o che abbiano avviato la procedura per
la richiesta di rinnovo o in possesso di una residenza temporanea;
4. essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
Laurea magistrale e a ciclo unico
Laurea triennale;
Diploma Tecnico Superiore - rilasciato dagli Istituti Tecnici Superiori (ITS);
Diploma di scuola secondaria di secondo grado.
5. soddisfare una delle seguenti condizioni:
a) essere attualmente residenti in uno dei Comuni della Regione Marche;
b) essere originari della Regione Marche e rientrati da fuori Regione o dall’estero (inclusi i
giovani domiciliati fuori regione);
c) non essere originari della regione Marche, ma provenire da altre Regioni o dall’estero, in
particolare anche i soggetti iscritti al’ Anagrafe degli Italiani Residenti all’Estero (AIRE)
Per i destinatari dell’assunzione di cui al punto 5, lettere punti b) e c) il requisito della
disoccupazione (iscrizione al CPIl) e della residenza nella regione Marche devono essere
posseduti al momento dell’assunzione.
Le imprese richiedenti devono essere attive ed avere la sede legale all'interno dellUE al
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momento della presentazione della domanda ed avere un’unita produttiva sede
dell'intervento oggetto dell’incentivo nel territorio della Regione Marche al momento del
pagamento.

Saranno finanziate le seguenti tipologie contrattuali:

1. Assunzioni con contratto di lavoro di tipo subordinato a tempo indeterminato full-time
o part time;

2. Assunzioni con contratto di lavoro di tipo subordinato a tempo determinato full-time;

In particolare:

. I'assunzione a tempo indeterminato deve essere garantita per almeno 18 mesi

. I'assunzione a tempo determinato deve essere garantita per almeno 12 mesi

. | lavoratori/lavoratrice assunti/e per i quali viene richiesto il contributo devono essere

impiegati presso sedi operative dellimpresa richiedente ubicate nel territorio della
Regione Marche.

Saranno escluse dall'incentivo le seguenti tipologie di contratti di lavoro:
- in somministrazione

- lavoro domestico

- assunzioni con contratto di lavoro intermittente o a chiamata

- collaborazione coordinata e continuativa

- lavoro occasionale accessorio

- contratto di agenzia

- contratto di lavoro stagionale

Potranno essere ammesse a finanziamento ESCLUSIVAMENTE le assunzioni effettuate
DOPO la presentazione della domanda di contributo a valere sull’Avviso.

L’incentivo per ogni singola assunzione consiste in una somma forfettaria in regime de
minimis, individuata ai sensi del decreto del Dirigente della Direzione Programmazione
comunitaria e nazionale n. 58-PRCN del 13/05/2023, per gli importi e le tipologie contrattuali
di seguito indicati:
- Ilimporto dell’incentivo per I'assunzione a tempo INDETERMINATO FULL-TIME di
ogni singolo lavoratore € pari a € 19.500,00
- limporto dellincentivo per assunzione a tempo DETERMINATO FULL-TIME di ogni
singolo lavoratore € pari a € 6.500,00
Nei casi di assunzioni a tempo part-time, l'importo dellincentivo sara ridotto
proporzionalmente al numero di ore settimanali previsto dal contratto di categoria applicato
e, nel caso di part-time verticale, si terra conto della media settimanale dell’orario prestato

Ciascuna singola impresallibero professionista pud accedere ad un solo incentivo per un
importo massimo di euro 39.000,00, riferito a piu assunzioni.

La domanda di incentivo va presentata dal legale rappresentante dell'impresa richiedente,
esclusivamente per via telematica, utilizzando il formulario presente nel sistema informativo
SIFORM2 all’indirizzo internet https://siform2.regione.marche.it dalle ore 10 del giorno 8
maggio 2026 e fino alle ore 13 del giorno 8 giugno 2026.

La domanda verra ammessa a finanziamento mediante una procedura valutativa con
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graduatoria di merito.

La valutazione delle domande di incentivo, risultate ammissibili a seguito della fase istruttoria
verra svolta sulla base dei criteri di valutazione indicati all’art 10 dell’Avviso.

Sono ammesse all’'incentivo i progetti di assunzione che raggiungano il punteggio di 60/100.

La spesa programmata per I'intervento & pari complessivamente a € 1.500.000,00 e trova la
necessaria copertura finanziaria a carico del capitolo di spesa del 2150410335, del Bilancio
2026/2028, Annualita 2026, dedicato all’attuazione POC Marche 2014-2020, come da
deliberazione n. 321/2026.

Con il presente atto si provvede ad assumere la prenotazione di impegno di spesa di pari
importo, ai sensi del D.Lgs 118/2011, a carico del capitolo 2150410335, Bilancio 2026/2028,
Annualita 2026, e a ridurre I'accantonamento registrato con DGR n. 347/2026.

La pre-informativa dell’Avviso € stata inserita nel sito della regione Marche all’indirizzo:
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-in-uscita?idb=25179

Con nota ID: 40582844|15/04/2026|PSL & stato richiesto alla struttura competente Settore
Programmazione delle risorse nazionali e aiuti di stato, il parere sulla conformita alla
normativa sugli Aiuti di Stato e al Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
dell’Avviso di cui trattasi, rilasciati rispettivamente con note ID: 40609199|17/04/2026 e ID:
40628456|20/04/2026.

La sottoscritta, in relazione al presente provvedimento, dichiara, ai sensi dell'art.47 D.P.R.
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art.6 bis della L. 241/90 e degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014.

ESITO DELL’ISTRUTTORIA

Alla luce di quanto sopra espresso, si propone I'adozione del presente decreto avente ad
oggetto:
‘DGR n. 321/2026 e DGR n. 347/2026. POC Marche 2014-2020 - Asse 6 Occupazione —
Azione 6.1 Aiuti alle Assunzioni. Approvazione Awviso pubblico “Le Marche per i giovani: Aiuti
alle assunzioni di giovani disoccupati”. Capitolo 2150410335 del Bilancio 2026/2028,
annualita 2026, € 1.500.000,00”

Il responsabile del procedimento

(Roberta Spedaletti)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI

Allegato A: Avviso pubblico “Le Marche per i giovani: Aiuti alle assunzioni di giovani
disoccupati”.
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